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Bases reguladoras:
Convocatoria de una ayuda predoctoral en el area de dimensidn de género en
investigacidn adscrita a una Unidad de Investigacion Propia de Navarrabiomed

1. Objeto de la convocatoria

El objeto de esta actuacidn es la financiacién de una ayuda predoctoral destinada a la formacién
inicial de personal investigador en ciencias y tecnologias de la salud en el drea de dimension de
género en investigacion, mediante la realizacidn de una tesis doctoral, de acuerdo con lo
establecido en el Articulo Unico de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacidn, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, y en el RD 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el nuevo
estatuto de personal investigador predoctoral en formacion.

Esta ayuda predoctoral se engloba dentro de la puesta en marcha del Area Transversal de
Investigacion —Efecto del género en la salud— del centro de investigacion Navarrabiomed.

El impacto que el género y el sexo bioldgico tiene en la salud humana es incuestionable. Sin
embargo, la investigacidn biomédica y sanitaria todavia presentan numerosos sesgos en el
estudio de estos factores y existe una gran necesidad de generar evidencias cientificas en este
tema. En los ultimos afos, la incorporacién de la perspectiva de género en la investigacidn
biomédica y sanitaria estd modificando la manera en la que disefiamos, analizamos e
interpretamos la investigacion. Los resultados obtenidos con este enfoque revelan que existen
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diferencias entre mujeres y hombres en diferentes aspectos fisioldgicos y patoldgicos. Es
evidente que la fisiologia de las mujeres tiene aspectos diferenciales, como los ciclos
reproductivos, el efecto del embarazo y lactancia o los niveles hormonales. También los
condicionantes sociales de la salud son diferentes entre mujeres y hombres, segun la
Organizacion Mundial de la Salud.

La integracidon consciente de la dimensidén de género en la investigacién no solo responde a un
imperativo ético, sino que también promueve el rigor cientifico y la relevancia social de los
resultados obtenidos de forma igualitaria para mujeres y hombres.

La finalidad de la convocatoria:

a) Promover el inicio de la carrera profesional mediante la incorporacién de jévenes
investigadores al Sistema Navarro de Investigacidn, Desarrollo e Innovacidn (SINAI).

b) Incentivar la participacidon del personal investigador en el Sistema Sanitario Publico de
Navarra.

c) Catalizar la excelencia cientifica mediante la implementacién de enfoques transversales de
género en la investigacion biomédica que se desarrolla en el centro.

2. Requisitos de las personas candidatas

e Estar en posesion de los estudios previos que habiliten para acceder a un programa de
doctorado en una universidad espafiola.

e Haber solicitado, estar admitido/a o matriculado/a en un programa de doctorado,
acreditado oficialmente, en una universidad espafiola para el curso académico 2024-
2025, en el momento de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

En caso de ser seleccionado/a para la concesidn, se debera acreditar la matricula a un
Programa de Doctorado para el curso 2024-2025 en el plazo que se determine en la
publicacidn de concesién definitiva de ayudas.

e No haber disfrutado, a fecha de cierre de plazo de solicitud, de una ayuda o contrato
predoctoral durante un periodo igual o superior a 12 meses.

En el caso de haber disfrutado de una ayuda homologable por tiempo inferior a 12
meses, la duracién maxima del contrato predoctoral recogido en esta convocatoria y
sus posibles prérrogas de acuerdo con lo establecido en el art. 21 de la Ley de la Ciencia,
se vera reducida en el periodo (meses y dias) que haya estado contratado/a. Para el
calculo de esta reduccién se tendrd en cuenta el periodo que haya estado contratado
hasta la fecha en la que se formalice el contrato predoctoral al amparo de la presente
convocatoria.

3. Unidades de Investigacion Propias

a) El beneficiario/a se integrard en una Unidad de Investigacion Propia de Navarrabiomed
que se adhiera al Area Transversal de Dimension de Género, mediante la creacién o
continuacién de lineas o proyectos de investigacién con enfoque de género.

b) El/la director/a o codirector/a de tesis de la persona beneficiaria deberd ser
investigador/a principal de la Unidad de Investigacion Propia de Navarrabiomed a la que
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se incorpore. Este/a sera el/la responsable de dirigir la actividad investigadora vy la
formacidn de la persona beneficiaria segln lo previsto en la memoria cientifico-técnica.

Cada Unidad de Investigacidn Propia no podra respaldar a mas de un solicitante en la
presente convocatoria.

Cada Unidad de Investigacién Propia no podra disfrutar simultdneamente de mas de una
ayuda predoctoral en el drea de dimensidn de género en investigacién.

Las Unidades de Investigacion Propias deberan cumplir, en el momento de Ia
presentacién de la solicitud, con las obligaciones establecidas en el Reglamento de
Régimen Interno de investigacién de Navarrabiomed.

A efectos de esta convocatoria, los servicios cientifico-técnicos que realizan
investigacion propia serdn considerados como Unidades de Investigacion propias.

Régimen juridico de las ayudas

Las ayudas predoctorales se regirdn por lo establecido en el Articulo Unico de la Ley
17/2022, de 5 de septiembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, por la que se
modifica la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién y por
el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo del Estatuto de personal investigador
predoctoral en formacion.

En ningun caso el contrato recogido en esta convocatoria establece un compromiso de
incorporacién posterior de la persona beneficiaria a la plantilla de Navarrabiomed.

La percepcidon de esta ayuda predoctoral es incompatible con otras ayudas o becas
financiadas con fondos publicos o privados, asi como sueldos o salarios que impliquen
vinculacién contractual o estatutaria de la persona beneficiaria de la convocatoria,
siempre y cuando tengan el mismo fin.

Caracteristicas de la ayuda predoctoral

a)

La ayuda tendrd por objeto la realizacion simultdnea, por un lado, de tareas de
investigacion en el marco de un proyecto de tesis doctoral, centradas en el enfoque de
dimension de género y, por otro, el conjunto de actividades, integrantes del programa
de doctorado, dirigidas a la adquisicién de las competencias y habilidades necesarias
para la obtencidn del titulo universitario oficial de Doctorado, sin que pueda exigirsele
la realizacion de cualquier otra actividad que desvirtie la finalidad investigadora y
formativa del contrato.

La propuesta del proyecto de tesis doctoral debe estar centrada en uno de los siguientes
aspectos relacionados con la dimensién de género y sexo en la salud: enfermedades
especificas de la mujer, enfermedades con mayor prevalencia en la mujer o bien,
aplicacion transversal del género/sexo a cualquier patologia, bien sea en la propia
pregunta cientifica, metodologia o en el andlisis de resultados.

El personal investigador predoctoral en formacion podra colaborar en tareas docentes
sin que suponga una merma de la carga docente del departamento que asigne la
colaboracién hasta un maximo de 180 horas durante la extension total del contrato
predoctoral, y sin que en ningun caso se puedan superar las 60 horas anuales.
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6. Condiciones de la ayuda predoctoral

1. Laincorporacién de la persona beneficiaria al centro de investigacién Navarrabiomed se
formalizara a través de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral
de conformidad con el Articulo Unico de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, con dedicacién a tiempo completo,
suscrito entre el personal investigador predoctoral en formacidn y la Fundacién Miguel
Servet.

2. El contrato serd con dedicacidn a tiempo completo y la duracién del contrato no podra
exceder los cuatro anos.

3. El contrato tendrd por objeto la orientacién postdoctoral por un periodo maximo de
doce meses. En cualquier caso, la duracidn del contrato no podrd exceder los cuatro
anos.

4. Lla retribucidn bruta salarial anual de la persona beneficiaria, distribuida en 12 o 14
pagas, serd de 25.627,50€ anuales.

5. El beneficiario/a podra disponer de un maximo de 150€ para gastos de protocolo
derivados de la defensa de la tesis doctoral.

6. La actividad desarrollada por el personal investigador predoctoral en formacién sera
evaluada anualmente por la comisién académica del programa de doctorado, o en su
caso de la escuela de doctorado, durante el tiempo que dure su permanencia en el
programa, pudiendo ser resuelto el contrato en el supuesto de no superarse
favorablemente dicha evaluacién.

7. Las situaciones de incapacidad temporal y los periodos de tiempo dedicados al disfrute
de permisos a tiempo completo por gestacion, embarazo, riesgo durante la gestacion,
el embarazo y la lactancia, nacimiento, maternidad, paternidad, adopcion por guarda
con fines de adopcidon o acogimiento familiar, o lactancia acumulada a jornadas
completas, o por situaciones andlogas relacionadas con las anteriores asi como el
disfrute de permisos a tiempo completo por razones de conciliacion o cuidado de
menores, familiares o personas dependientes, y el tiempo dedicado al disfrute de
excedencias por cuidado de hijo/a, de familiar o por violencia de género durante el
periodo de duracion del contrato interrumpiran el cdmputo de la duracién del contrato.

8. Los periodos de tiempo dedicados al disfrute de permiso a tiempo parcial por
nacimiento, maternidad, paternidad, adopcién por guarda con fines de adopcién o
acogimiento familiar, y la reduccidon de jornada laboral por razones de lactancia,
nacimiento de hijo/a prematuro u hospitalizado tras el parto, guarda legal, cuidado de
menores afectados por cédncer o enfermedad grave, de familiares afectados por
accidente o enfermedad grave o de personas dependientes, o por violencia de género,
o reducciones de jornada por situaciones analogas relacionadas con las anteriores asi
como por razones de conciliacién o cuidado de menores, familiares o personas
dependientes, durante el periodo de duracidn del contrato daran lugar a la prorroga del
contrato por el tiempo equivalente a la jornada que se ha reducido.

9. A la finalizacién del contrato por expiracién del tiempo convenido, la persona
trabajadora tendra derecho a recibir una indemnizacién de cuantia equivalente a la
prevista para los contratos de duracidon determinada en el articulo 49 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
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7. Programa de formacion en otros centros.

En el periodo de contrato se podra disfrutar de una estancia en un centro/entidad internacional,
gue contribuya a la formacién de la persona beneficiaria y que reldna las siguientes
caracteristicas:

1.

Las estancias deberan ser autorizadas por la Direccién de Navarrabiomed. La persona
beneficiaria presentara en la Unidad de Gestidn de la Investigacion de la Fundacién
Miguel Servet, con una antelacién minima de 45 dias, una solicitud informada
favorablemente por el tutor, en la que conste su duracidn, los motivos que la justifican
y la adecuacidn del centro de destino. La solicitud debera acompafarse del documento
de aceptacién de dicho centro.

La duracién de la estancia serd de un minimo de 2 meses y hasta un maximo de 6 meses.

Mientras dure la estancia, el personal investigador predoctoral en formacién percibird
como ayuda adicional una asignacién mensual de 1.000€, con la finalidad de financiar
los gastos de alojamiento y manutencién. Ademas, la Fundacidon Miguel Servet asumira
directamente el coste del desplazamiento del viaje de ida y de vuelta al lugar donde vaya
a realizar la estancia, por una sola vez, en clase turista.

En el plazo de un mes desde la finalizacion de la estancia, se remitird a la Unidad de
Gestion de la Investigacién Fundacion Miguel Servet una memoria justificativa de la
misma, acompafiada del certificado de estancia del centro receptor donde conste la
fecha de inicio y fin de la estancia.

8. Obligaciones de la persona beneficiaria

La aceptacién de la ayuda por parte de la persona beneficiaria implica la aceptacion de las
normas fijadas en esta convocatoria. Por ello debera:

Incorporarse a Navarrabiomed en la fecha indicada en la resolucién de concesion y en
el contrato, para la realizacidn de la tesis, entendiéndose la no incorporacién como
renuncia a la ayuda. También se entendera como renuncia a la ayuda no firmar el
contrato en los 5 dias siguientes a la recepcién del aviso remitido desde la Unidad de
Gestion de la Investigacion de Navarrabiomed para proceder a la firma del mismo.

La Direccién de Navarrabiomed, a solicitud de la persona interesada, con el visto bueno
de el/la directora/a o codirector/a de la tesis, que a su vez sera investigador/a principal
de una Unidad de Investigacidn Propia de Navarrabiomed, podrad autorizar, cuando
existan causas de fuerza mayor, un retraso en la incorporacién. Las situaciones de
incompatibilidad no se consideran causas de fuerza mayor para retrasar la
incorporacion.

Cumplir con las obligaciones que establece el Reglamento de Régimen Interno de
investigacion de Navarrabiomed.

No compartir, divulgar o difundir bajo ninguna forma las informaciones cientificas o
técnicas a las que haya podido tener acceso en el desarrollo del trabajo asociado a la
ayuda sin autorizacién previa.

Incluir la vinculacién al centro de investigacion Navarrabiomed en todas las
publicaciones (firma bibliografica de acuerdo al Reglamento de Régimen Interno de
investigacion de Navarrabiomed) y acciones de divulgacion cientifica llevadas a cabo.
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7.

Contar con la evaluacidn anual favorable de la Comisidn Académica del Programa de
Doctorado. La persona beneficiaria de la ayuda deberd remitir el informe favorable a la
Unidad de Gestién de Navarrabiomed. En caso de que la evaluaciéon sea desfavorable se
rescindira el contrato con un preaviso de 15 dias.

En el plazo de un mes a contar a partir de la finalizacidn de cada anualidad, se presentard
una memoria de seguimiento, y dos meses tras la finalizacidn del contrato se presentara
Unicamente una memoria final.

Defender y aprobar la Tesis Doctoral.

Quien renuncie a la ayuda obtenida debera dirigir un escrito fundamentado de su renuncia a la
Direccién de Navarrabiomed con la firma de el/la directora/a o codirector/a de la tesis. La
solicitud de renuncia a la ayuda debera de ser presentada con una antelacion minima de 7 dias
a la fecha de efectos.

La baja de concesién inicial producida dentro de los 3 meses siguientes al inicio del contrato sera
cubierta entre el resto de las personas solicitantes de la presente convocatoria, segun el orden
que se haya establecido en la valoracién aprobada en la resolucién de concesion de la ayuda y
siempre y cuando supere el punto de corte de la convocatoria.

9. Tramitacion y resolucion de solicitudes

1.

La participacién en la convocatoria se realizara exclusivamente online a través de la
pagina web de Navarrabiomed https://www.navarrabiomed.es/es mediante la
cumplimentacion del modelo de solicitud facilitado.

El plazo de presentacidn de las solicitudes se iniciara el 15 de octubre y finalizara el 04
de noviembre de 2024.

Con caracter general, los requisitos exigidos deberan ser cumplidos en la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

En el plazo maximo de 15 dias desde la fecha de cierre de la convocatoria, se publicara
en la pagina web de Navarrabiomed, la relacién provisional de solicitantes admitidos a
trdmite y excluidos por no acreditar alguno de los requisitos establecidos en la
convocatoria o no haber presentado la documentacion exigida. A estos ultimos, se les
concederd un plazo de 3 dias habiles contados desde el dia siguiente a la publicacién en
la pagina web de Navarrabiomed de la relacién, para que subsanen las deficiencias
observadas o completen la documentacidn correspondiente. De no hacerlo en el plazo
fijado, si la solicitud no cumple con los requisitos minimos establecidos en el apartado
2, ésta no podrd ser admitida a tramite.

Resueltas las subsanaciones presentadas, se publicara en la pagina web de
Navarrabiomed la relacion definitiva de solicitudes admitidas a trdmite y excluidas.

En el plazo maximo de 40 dias desde la publicacidn de la lista definitiva de solicitudes
admitidas a tramite, se publicaran en la pagina web de Navarrabiomed las puntuaciones
obtenidas por los solicitantes, asi como la propuesta de adjudicacidon del contrato
predoctoral. Se concederd un plazo de 5 dias habiles contados desde el dia siguiente a
la publicacion de las puntaciones, para la presentacién de las alegaciones de las
puntuaciones obtenidas.
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5. Resueltas las reclamaciones presentadas y a propuesta de la Comisién de evaluacion y
seguimiento, se publicard en la pagina web de Navarrabiomed las puntuaciones finales
obtenidas por los solicitantes, asi como la adjudicacion del contrato predoctoral.

10. Comision de evaluacion y seguimiento

Las solicitudes admitidas a tramite seran valoradas por una Comision de Evaluacion vy
Seguimiento con la siguiente composicidn:
e Presidencia de la comisidn: Director/a de la FMS
e Secretaria de la comisién: Director/a de gestidn de la FMS
e Tres personas asesoras externas con una contrastada actividad investigadora en el drea
de dimensidn de género en investigacion.

11. Impresos y documentacidn de solicitud

La solicitud incluird los siguientes documentos normalizados:

» Documento n? 1. Solicitud en modelo normalizado (disponible en la pagina web).

» Documento n? 2. Copia del Documento Nacional de Identidad o del pasaporte en vigor,
Unicamente en el caso de ciudadanos extranjeros no residentes en territorio nacional.

> Documento n? 3. Documento acreditativo de haber solicitado, estar admitido/a o
matriculado/a en un programa de doctorado en una universidad espafiola para el curso
2024-2025, expedido por la unidad responsable de dicho programa, o por la escuela de
doctorado o posgrado en su caso.

» Documento n2 4. Certificados académicos, correspondientes a la titulacién de
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Graduado Universitario con Grado de al menos 300
créditos ECTS (European Credit Transfer System) y Master Universitario, o equivalente,
en el que debera figurar el sello de la unidad que lo expide y firma de su responsable, la
fecha en la que se han finalizado los estudios y las materias que constituyen el programa
completo de la titulacidn, asi como las calificaciones obtenidas y fechas de obtencién de
las mismas. Alternativamente, en lugar de firma y sello, sera igualmente validos los
certificados que dispongan de firma electrdnica o sistema de verificacién seguro.

e Cuando se trate de certificados expedidos por centros extranjeros se hara
constar, ademas, cudles son las calificaciones mdximas y minimas dentro del
sistema de evaluacién correspondiente y cudl es la calificacion minima para
aprobar. Si la certificacion académica esta expedida en un idioma distinto al
espanol debera acompafiarse de la correspondiente traduccidn oficial.

e Cuando corresponda, acreditacion de que se ha completado el programa de
formacién en la especialidad correspondiente, mediante el titulo de
Especialista, el Certificado oficial de la especialidad, la certificacion del abono
de los derechos para su obtencidn o el Certificado del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad.

La certificacion académica que no contenga la informacién requerida, debera
completarse con aquella documentacién adicional que deje constancia de la
informacidn sefialada en este apartado. En caso contrario, no serd susceptible de
valoracidn y, en su caso, determinara la inadmisidn de la solicitud.
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» Documento n? 5. Declaracion responsable en modelo normalizado (disponible en la
pagina web), de no haber disfrutado previamente a la presentacion de la solicitud, de
una ayuda destinada a la formacion predoctoral por tiempo superior a 12 meses.

» Documento n? 6. Curriculum Vitae Abreviado (CVA) de solicitante, generado de forma
automatica desde el editor CVN (http://cvn.fecyt.es/editor).

» Documento n? 7. Curriculum Vitae Abreviado (CVA) de investigador/a responsable de
la Unidad de Investigacion Propia de Navarrabiomed a la que se incorporaria el
solicitante, generado de forma automdtica desde el editor CVN
(http://cvn.fecyt.es/editor).

» Documento n2 8. Seleccién de las 10 publicaciones mas relevantes de investigador/a
principal de la Unidad de Investigacion Propia de Navarrabiomed a la que se
incorporaria el solicitante, en modelo normalizado (disponible en la pagina web).

» Documento n? 9. Memoria cientifico-técnica de la actividad a desarrollar durante la
duracidn de la ayuda.

» Documento n2 10. Plantilla autoevaluacion: se requiere cumplimentar la plantilla de
autoevaluacién con algunos de los criterios de evaluacién

» Documento n2 11. Otra documentacion (necesario incluir un indice con la explicacién
de la documentacién aportada): la documentacién necesaria para justificar el
cumplimiento de todos los criterios de valoracién (certificados oficiales emitidos por los
centros gestores u organismos financiadores de proyectos de investigacién, certificado
de direccion de tesis, certificados de idiomas y certificado premio extraordinarios fin de
carrera).

No es necesario presentar certificados para justificar la participacion de los proyectos
gestionados a través de la Fundacién Miguel Servet. Para la participacidon en proyectos
con otras entidades si serd necesario adjuntar los certificados correspondientes.

12. Evaluacion de las solicitudes

Las solicitudes admitidas a tramite seran evaluadas por la Comisidn de evaluacion y seguimiento
en colaboracién con la Unidad de Gestion de la Investigacion.

El proceso de evaluacién de esta convocatoria se tramitard en régimen de concurrencia
competitiva, mediante la comparacion de las solicitudes presentadas a fin de establecer una
relacién entre las mismas, de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos a
continuacién. Se adjudicara la ayuda a aquella solicitud que haya obtenido mayor valoracién en
aplicacion de los citados criterios.

Criterios de valoracion:

1. Valoracidn del solicitante: hasta 50 puntos.

1.1. Expediente académico (licenciatura, ingenieria o grado): hasta 15 puntos.

La nota media del expediente académico (baremo del 0 al 10) se calculard de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones de las
titulaciones universitarias, con las siguientes consideraciones:

- Se tomaran dos decimales siguiendo las reglas generales del redondeo.
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- Cuando en el expediente no existan calificaciones numéricas, las calificaciones
obtenidas en cada asignatura se computardn segun el siguiente baremo:

Matricula de Honor = 10 puntos
Sobresaliente = 9,25 puntos
Notable = 7,75 puntos
Aprobado o apto = 5,75 puntos

- Las asignaturas convalidadas tendran la equivalencia en puntos correspondiente a
la calificacién obtenida en el centro de procedencia; para las asignaturas adaptadas
se computard la calificacion obtenida en el centro de procedencia, y el
reconocimiento de créditos en que no exista calificacidon no se tendra en cuenta a
los efectos de nota media.

La nota media resultante del expediente académico (licenciatura, ingenieria o grado)
se multiplicard por 1,5 y corresponderd a la puntuacién final otorgada.

1.2. Expediente académico (master): hasta 5 puntos.

La nota media del expediente académico (baremo del 0 al 10) se calculard de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones de las
titulaciones universitarias, con las siguientes consideraciones:

- Se tomardn dos decimales siguiendo las reglas generales del redondeo.

- Cuando en el expediente no existan calificaciones numéricas, las calificaciones
obtenidas en cada asignatura se computardn segun el siguiente baremo:

Matricula de Honor = 10 puntos
Sobresaliente = 9,25 puntos
Notable = 7,75 puntos
Aprobado o apto = 5,75 puntos

- Las asignaturas convalidadas tendran la equivalencia en puntos correspondiente a
la calificacién obtenida en el centro de procedencia; para las asignaturas adaptadas
se computard la calificaciéon obtenida en el centro de procedencia, y el
reconocimiento de créditos en que no exista calificacidon no se tendrd en cuenta a
los efectos de nota media.

La nota media resultante del expediente académico (master) se multiplicard por 0,5y
correspondera a la puntuacion final otorgada.

1.3. Otros méritos: hasta 30 puntos.
1.3.1. Publicaciones contenidas en el CV: hasta 6 puntos.

Se valorardn las publicaciones en las que haya participado el solicitante.
con 2 puntos cada una.

1.3.2. Comunicaciones en congresos: hasta 4 puntos.

Se valorara la presentacidn por parte del candidato/a de comunicaciones en
congresos. Cada comunicacion como primer autor se valorara con 2 puntos y
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cada comunicacidn en posicién “otros” con 1 punto. Todas las comunicaciones
deberan ser justificadas mediante certificados oficiales.

1.3.3. Proyectos de investigacion: hasta 4 puntos.

Se valorara la participacién de la persona candidata en proyectos de I+D+i
financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o entidades
publicas o privadas. Cada proyecto de investigacion se valorard con 2 puntos y
sera necesario justificarlo mediante certificados oficiales.

1.3.4. Formacion en investigacion: hasta 4 puntos.

Se valorara la realizacién de cursos de interés en la investigacién. Cada curso se
valorard con 2 puntos y serda necesario justificarlo mediante certificados
oficiales.

1.3.5. FSE (formacidn sanitaria especializada): hasta 4 puntos.

Se valorara con 4 puntos haber realizado la formacidn sanitaria especializada
completa. Serd necesario presentar la documentacion oficial que lo certifique.

1.3.6. Premio extraordinario fin de carrera: hasta 4 puntos.

Se valorara la acreditacion, mediante certificado oficial, de la obtencién del
Premio extraordinario fin de carrera. Serd necesario presentar el certificado
correspondiente.

1.3.7. Idiomas: hasta 4 puntos.

Se valorard el conocimiento de idiomas mediante la presentacion de certificados
oficiales. Para cada idioma, se asignaran 2 puntos a un nivel C1 o superiory 1
punto a un nivel B2.

2. Valoraciéon de la memoria técnica: hasta 20 puntos.

2.1. Calidad cientifico-técnica de la memoria (hasta 8 puntos)
e Aceptable: hasta 4 puntos
e Buena: hasta 5 puntos
e Muy buena: hasta 6 puntos
e Excelente: hasta 8 puntos

Para que la calidad pueda ser evaluada como excelente, la propuesta deberd
incluir entre otros aspectos un plan de formacién especifico para el estudiante
acorde con las necesidades del proyecto

2.2. Transferibilidad de resultados a la resolucidn de problemas de salud (hasta 8 puntos)
e Investigacion Basica: hasta 4 puntos
e Mecanismos de Enfermedad: hasta 5 puntos
e Estudios sobre pacientes o poblacionales. Acceso a datos y muestras de
pacientes: hasta 6 puntos
e Diagnéstico y tratamiento: hasta 8 puntos

2.3. Participacién ciudadana y/o de asociacién de pacientes (hasta 2 puntos)
e Nula: hasta 0 puntos
e Baja: hasta 1 puntos
e Media: hasta 1,5 puntos

Alta: hasta 2 puntos
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24.

Experiencia previa de la Unidad en el area de dimensién de género: (hasta 2 puntos)
e Nula: hasta 0 puntos
e Baja: hasta 1 puntos
e Media: hasta 1,5 puntos
e Alta: hasta 2 puntos

3. Valoracion de la Unidad de Investigacidn Propia receptora del solicitante: hasta 30 puntos.

3.1.

3.2.

Publicaciones contenidas en el CV del personal investigador responsable de la Unidad
de Investigacion Propia: sélo seran puntuables un mdaximo de 10 publicaciones,
otorgando 2 puntos maximo por publicacién, en el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2020* y el final de plazo de presentacién de solicitudes, indexadas en el JCR
del 2023, seleccionadas por la persona candidata: hasta 20 puntos

Se tendra en cuenta en la valoracidn los aspectos contenidos en la justificacion respecto
a:
e Relevancia del articulo en el area de conocimiento (lugar relativo que ocupa la
revista, narrativa justificativa de citaciones indicando la fecha de consulta)
e Repercusion, potencial o real, de los resultados en innovacién o aplicacién
basica, traslacional o clinica
e Lugar que ocupa la persona candidata en la publicacién (se valorara
especialmente la autoria principal) y contribucién al manuscrito
e Coherencia entre las publicaciones seleccionadas y la trayectoria investigadora,
en relacién con la propuesta

Se tendra especial consideracidn a aquellas publicaciones que se encuentren entre el
10% de las mas citadas mundialmente de su drea. Asimismo, en el caso de los grupos
dirigidos por investigadores nacidos en 1979 o fecha posterior, se valorard
especialmente la capacidad de liderazgo, reflejada en la posicién como firmante senior
o autor de correspondencia.

Proyectos de investigacion del Investigador/a Principal de la Unidad de Investigacién
Propia: hasta 8 puntos.

Se valorara la participacion justificada como investigador/a principal de proyectos de
investigacion en concurrencia competitiva Regional, Nacional o Internacional en el
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2020* y el final de plazo de presentacién
de solicitudes:

e Financiacién no valorable: 0 puntos

e Financiacion discontinua: 1 puntos

e Financiacidn continuada: 2 puntos

e Financiacion solapante: 4 puntos

e Perfil excelencia: 6 puntos

e Perfil excelencia mas financiacion internacional: 8 puntos

La participacion en proyectos debera ser justificada mediante certificados emitidos
por los centros gestores u organismos financiadores.

No es necesario presentar certificados para justificar la participacion de los
proyectos gestionados a través de la Fundacion Miguel Servet. Para la participacion
en proyectos con otras entidades si serda necesario adjuntar los certificados
correspondientes.
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3.3. Tesis dirigidas: hasta 2 puntos.

Se valorara la direccion de tesis por parte de el/la investigador/a responsable en el
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2020* y el final de plazo de presentacion
de solicitudes. Cada tesis dirigida y defendida se puntuara con 1 punto y cada tesis
codirigida y defendida con 0,5 puntos.

La direccién o codireccidn de tesis deberad ser justificada mediante certificado oficial.

(*) En aquellos casos en los que, para la valoracién de cualquier tipo de mérito, se establezca un
periodo de evaluacidn definido en el tiempo, de la contabilizacién del plazo correspondiente se
excluira el periodo proporcional a las interrupciones debidas a los motivos que se citan a
continuacién calculadas de acuerdo a los siguientes criterios:

a) Periodos de permiso derivados de maternidad o paternidad, adopcién, o guarda con fines de
adopcidn o acogimiento disfrutados con arreglo a las situaciones protegidas que se recogen en
el Régimen General de la Seguridad Social. Se aplicarda una ampliacién en semanas resultante
del producto de 4 por el nUmero de semanas de baja disfrutadas por cada hijo

b) Incapacidad temporal por enfermedad o accidente graves del solicitante, con baja médica
igual o superior a tres meses. Se aplicara una ampliacion de un afio.

c) Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo. Se aplicara
una ampliacidn en semanas resultante del producto de 4 por el nimero de semanas de baja sin
perjuicio de poder aplicar la ampliacion de plazos recogida en el punto a).

d) Atencidén a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo recogido en la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencién a las personas en
situacion de dependencia. Se aplicard una ampliacién en semanas resultante del producto de 4
por el nimero de semanas de actividad como persona cuidadora no profesional.

Estos periodos de interrupcidén se indicardn y acreditardan en el momento de presentar la
solicitud y supondrdn también la ampliacién del periodo de contabilizacidn de las publicaciones
del candidato por los mismos periodos.

13. Proteccion de datos

1. Informacién sobre los tratamientos de datos de las personas solicitantes:

La entidad responsable del tratamiento de los datos personales aportados por las personas
solicitantes es la Fundaciéon Miguel Servet.

La finalidad del tratamiento es la adjudicacién y gestién de la financiacion de una ayuda
predoctoral destinada a la formacidn inicial de investigadores/as conforme a las bases de la
convocatoria.

La base que legitima el tratamiento es el Art. 6.1. e) del Reglamento (UE) 2016/679
(cumplimiento de una mision realizada en interés publico).

Las cesiones de datos previstas son las que vienen determinadas en la convocatoria para
garantizar la transparencia y los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva
del proceso y aquellas otras que sean de obligado cumplimiento por mandato legal.
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Los datos se conservaran mientras dure el proceso y una vez resuelto, durante los plazos
necesarios para atender las responsabilidades derivadas del tratamiento.

Los titulares pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacidn, supresion, portabilidad,
oposiciéon y limitacidon en los supuestos legalmente previstos, dirigiéndose a las oficinas de la
Fundacion Miguel Servet Navarrabiomed, Unidad de Gestidn de la Investigacion, personandose
fisicamente o por correo postal, C/ Irunlarrea n2 3, 31008, Pamplona (Navarra) o dirigiéndose al
delegado/a de protecciéon de datos dpd-navarrabiomed@navarra.es.

Los interesados también pueden presentar una reclamacién ante la Agencia Espafola de
Proteccion de Datos (www.aepd.es) si consideran que los tratamientos no se ajustan a la
normativa vigente o previamente ante el delegado de proteccidon de datos en la direccién
anteriormente indicada, quien le trasladara su decisién en un plazo maximo de dos meses.

2. Obligaciones en materia de proteccion de datos y confidencialidad:

La persona beneficiaria de la ayuda quedara obligada al cumplimiento de la normativa sobre
proteccion de datos personales en relaciéon con todos aquellos tratamientos que deba llevar a
cabo durante el desarrollo de su contrato de trabajo.

Especialmente deberd garantizar la confidencialidad de los datos personales a los que acceda,
confidencialidad que se mantendra aun cuando hubiese finalizado la relacidn del beneficiario/a
con la Fundacion.?

14. Contacto

Edurne Echeverria Petrirena

Unidad de Gestién de la Investigacion de Navarrabiomed
Teléfono: 848 428 689

E-mail: gestion.navarrabiomed@navarra.es

! Informacién Basica Proteccidon de Datos. La entidad responsable del tratamiento de los datos registrados
en este documento y aquellos otros que deben aportarse junto con la solicitud es la Fundaciéon Miguel
Servet. La finalidad del tratamiento es la gestion de la ayuda predoctoral destinada a la formacion inicial
de investigadores/as conforme a las bases de la convocatoria. Derechos: acceso, rectificacion y supresiéon
y otros derechos como se indica en la informacidon ampliada que esta disponible en la base n? 12 de la
convocatoria (“Proteccién de Datos”).
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