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PROCESO DE SELECCION

Ref. 24 - 82 Personal técnico de apoyo a la investigacion
Nombre del puesto: Apoyo a lainvestigacién
Descripcién del puesto:

Navarrabiomed precisa contratar personal técnico de apoyo a la investigacion para
trabajar en la linea de investigacion: “Identificacion de alteraciones genémicas con alto
impacto clinico diagnéstico, prondstico, terapéutico, predictoras de riesgo personal y
reproductivo, en pacientes y subtipos de cancer” /| Proyecto: “IMPaCT COHORTE
(Medicina Predictiva)” (IMP/00021), financiado por el Instituto de Salud Carlos Il y
cofinanciado con fondos FEDER.

La persona seleccionada se incorporara en el Grupo de Investigacion vinculado de
Navarrabiomed de Atencion primaria de Navarra, para trabajar en el Centro de Salud de
Lezkairu.

Funciones y tareas:
1. Reclutamiento de participantes.

a) Seleccion de participantes.

b) Invitacion telefénica y recogida inicial de informacién basica.
¢) Reclutamiento y explicacién pormenorizada del proyecto.

d) Explicacion de Consentimientos Informados.

e) Seguimiento de los participantes.

f) Apoyo para la gestién de citas y organizacion de las consultas.

2. Recogida sistemética de datos.

a) Recogida de datos mediante cuestionario.
b) Soporte en la recogida de datos médicos:

Antropometria.

Actividad y funcién fisica.

Exploracion del sistema cardiovascular.
Audicion.

Salud bucodental

c) Registro de datos en plataforma online.
d) Evaluacién y comunicacion de los resultados pertinentes.

e) Gestion de muestras biolégicas:

e Etiquetado de muestras
e Alicuotado, almacenamiento y envio de muestras bioldgicas.

3. Colocacion y retirada de dispositivos de monitorizacion de la salud y la actividad
fisica: acelerometros de mufieca y monitor ambulatorio de presion arterial (MAPA).
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Condiciones laborales de la oferta;

e Jornada: Completa
e Modalidad del contrato: Contrato de actividades cientifico-técnicas.
e Incorporacién: noviembre 2024

Fecha de publicacién: 11 de octubre de 2024
Fecha de cierre: 25 de octubre de 2024 a las 12:00h

Inscripcion online



https://www.navarrabiomed.es/es/form/inscripcion-oferta?source_entity_type=node&source_entity_id=3078
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ANEXO 1: PERFIL Personal de apoyo a lainvestigacion

Requisitos minimos del puesto:

Titulacion: e Licenciatura/Grado en Ciencias de la Salud
Experiencia: e En laboratorio de diagndstico clinico o de investigacion.
e En gestién y/o manejo de muestras.
Conocimientos | ¢ En bases de datos clinicos
Especificos
e Comunicacion, establecimiento de relaciones
e Innovacion/creatividad
. Aprendizaje y mejora continua.
Aptitudes: * . ) .
P e Valoracion del trabajo de los demas.
¢ Responsabilidad y capacidad de asumir compromisos.
o Flexibilidad y adaptacion al cambio.
e Capacidad de establecer buenas relaciones personales, de comunicacion y de
trabajo en equipo.
Habilidades e I|niciativa y capacidad de planificacion y organizacion del trabajo y el tiempo.
: ¢ Resolucion creativa de problemas e imprevistos.
Generales: L . : " .
¢ Organizacion, entusiasmo, capacidad analitica, flexibilidad.
e Compromiso e iniciativa con las funciones asignadas.
[ ]

Interés por el aprendizaje.

e Experiencia laboral en el &mbito clinico / atencién primaria.

e Experiencia en entrevistas a participantes y recogida de datos clinicos en proyectos de
investigacion o en el &mbito clinico.

e Organizacion, gestion, registro y procedimientos pre-analiticos y post-analiticos de muestras
biolégicas.

¢ Participacién en proyectos de investigacion biomédica o ensayos clinicos.

¢ Conocimientos de pruebas médicas

e Ofiméatica. Microsoft Word, Excel y Access.

¢ Manejo de cuadernos de recogida de datos.

e Inglés y/o Euskera. B2 o equivalente

Criterios sociales valorables

e Certificado de Discapacidad de al menos el 33%

Navarrabiomed ofrece un entorno de trabajo libre de cualquier discriminacién y fomenta
la igualdad de oportunidades en todos sus procesos de seleccién. Cada candidatura se
evalla exclusivamente segun criterios académicos y profesionales

Para la valoracion de los méritos se utilizara el CV y podré solicitarse la presentacién de
documentacion adicional que demuestre y justifique la adquisicion de esos méritos. Los
solicitantes preseleccionados deberan aportar referencias que podran ser contactadas
antes de la entrevista.

Se recomienda revisar detalladamente los términos de la oferta y que se aporte en la
solicitud la evidencia necesaria para demostrar que se ajustan a los distintos apartados
descritos en el perfil del puesto. El proceso de preseleccion se basara exclusivamente
en larevision de esta documentacion aportada. Debido a la alta demanda esperada para
este tipo de puestos, se recomienda abstenerse a aquellas personas que no se ajusten
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“estrictamente” al perfil requerido para el puesto. Las solicitudes que no cumplan con
los requisitos minimos no seran consideradas.

Tampoco seran consideradas aquellas candidaturas enviadas fuera del plazo de
publicacion.



